
 

 

ACUERDO EN ITAKA-ESCOLAPIOS Bolivia  
curso / año 2020 

En desarrollo de la adhesión a la Carta Programática de Itaka – Escolapios por parte de la Provincia y la 
Fraternidad de Bolivia, como concreción anual de la misión compartida en esta red, las partes 

ACUERDAN para Bolivia 

I. Ámbitos de misión compartida institucionalmente en Itaka-Escolapios Bolivia 

Los ámbitos y proyectos de las Escuelas Pías de Bolivia compartidos en Itaka-Escolapios son los que detallamos 
a continuación: 

1. En todas las sedes y desde las parroquias: el Movimiento Calasanz, pastoral vocacional (año vocacional 
en Bolivia y Brasil) y acciones de sensibilización, 

2. En Anzaldo: Unidad Educativa (U.E.) San José de Calasanz (Primaria y secundaria), Internado Málaga 
Anzaldo y Parroquia Apóstol Santiago.  

3. En Cochabamba: U.E. Jesús María y Ave María (primaria), U.E San Rafael A y B (secundaria), 
Residencias Universitarias (chicos y chicas), la oficina de Itaka Escolapios Bolivia, la Parroquia San 
Rafael y el Centro Calasanz Cochabamba 

4. En Cocapata: U.E. Cocapata (Primaria y Secundaria), Internado San José de Calasanz y la Parroquia 
Virgen del Rosario, Centro Calasanz Cocapata. 

5. En Santiváñez: U.E. Prudencio Araujo (primaria), U.E. Luis Guzmán Araujo (secundaria) y CEA Cristo 
Rey. 

6. En Santa Cruz: U.E Domingo Savio I y II (Primaria), Domingo Savio y Domingo Savio III (secundaria), 
Parroquia San Juan Bosco, Centro Calasanz Santa Cruz. 

 

II. Funcionamiento y equipos 

Para impulsar la acción conjunta de la Demarcación y Fraternidad se desarrollan las siguientes iniciativas: 

1. Asambleas de Escolapios Bolivia y otros encuentros (celebraciones, ejercicios espirituales, momentos 
de encuentro…) 

2. Equipos de presencia de Bolivia y también de Cochabamba, Anzaldo-Santiváñez, Cocapata, Santa 
Cruz. 

Los responsables y equipos para impulsar Itaka – Escolapios en el año 2020 son los siguientes: 

1. Equipo Presencia Bolivia (responsable de coordinar todas las presencias, Sede Itaka y además es el 
Consejo de la Fraternidad): Alberto Prieto ©, Carlos Aguerrea, Javier Aguirregabiria, Kazimierz 
Chowaniec, Primitivo Arnáez, Alex de Sousa. 

2. Equipos de sede local que coincide con el Equipo de presencia local:  
 Cochabamba: Alberto Prieto ©, Cristian Bacar, Wilson Siles, Alex de Sousa, (Javier 

Aguirregabiria) Marisol Sebastian, Alyson Fuentes, Humberto Camacho, Aline Rocha, Fabiano 
Alves.  

 Anzaldo - Santiváñez:  Carlos Aguerrea ©, Justino Soria, Daniel Córdova, Isidora Soria, David 
Domínguez, Ana de la Moneda. 

 Cocapata: Kazimierz Chowaniec ©, Stanis Chowaniec, Ramiro Bustamante, Doris Gonzales, 
Isabel Hidalgo, Justino Rojas. 

 Santa Cruz: Primitivo Arnáez ©, Rubén Plata, Jesús Espínola, Caterina Yammin 



 

 

3. Equipos coordinadores de proyectos 
 Equipo gestión: Humberto Camacho ©, Manuel Rosales, Alberto Prieto, Javier Aguirregabiria 
 Equipo de Misión: (colegios, parroquias, residencias, pastoral, vocacional): Carlos Aguerrea 

©, Javier Aguirregabiria, Alberto Prieto, Stanis Chowaniec, Alex de Sousa, Humberto 
Camacho, Jesús Espínola, Alyson Fuentes. 

 

4. Participación en órganos y equipos generales: 
 Humberto Camacho y P. Rubén Plata, forman parte del equipo de sensibilización de la Red 

Itaka Escolapios, responsable de dinamizar e impulsar, entre otras cosas la campaña de 
solidaridad anual. 

 Javier Aguirregabiria es presidente de la Fundación Itaka – Escolapios y miembro de la 
Comisión Ejecutiva. 

 
III. Objetivos anuales                                                                                                                                                                              

En este año nuevo 2020, Itaka Escolapios Bolivia, juntamente con la Provincia Brasil Bolivia, la fraternidad 
tenemos los siguientes objetivos: 

1. Continuar con el fortalecimiento de los equipos con los que contamos, de tal manera que se pueda tener 
un trabajo coordinado entre cada una de nuestras presencias.   

2. Cuidar este año vocacional, que tiene que ir en conexión en todas las obras y especialmente con el 
movimiento Calasanz. 

3. Seguir desarrollando el Movimiento Calasanz en sus etapas y objetivos en todas las presencias 
4. Continuar desarrollando el Centro Calasanz en todas las presencias 
5. Desarrollar el modelo de la Red de parroquias. 
6. Avanzar en la Identidad Escolapia en los colegios, especialmente en Cochabamba y Santa Cruz. 
7. Tener como referencia nuestro proyecto de presencia Escolapia de Brasil- Bolivia, avanzando 

especialmente en indicadores de funcionamiento, para ver el cumplimiento de los objetivos. 
8. Continuar con el trabajo en identidad y visibilidad de la Orden, Fraternidad, Itaka – Escolapios y el 

Movimiento Calasanz (ambientación, comunicación, información...)  

 

IV. Presupuesto anual 

Cada una de las presencias y para poder garantizar el cumplimento de nuestros objetivos, ha realizado la 
preparación de un presupuesto anual. Al igual que el año pasado, este presupuesto de ingresos y gastos será 
evaluado de manera constante, de tal forma que tengamos un seguimiento continuo a la ejecución eficiente de 
la misma.  

A continuación, anexamos el presupuesto aprobado para el 2020, este documento es accesible digitalmente a 
través de la Intranet en el siguiente enlace: Link presupuesto 

 

  



 

V. Vigencia 

Este Anexo entrará en vigor en el momento en que sea aprobado por la Congregación de las Escuelas Pías de 
Brasil-Bolivia, después de la consulta al Consejo de la Fraternidad, y por la Comisión Ejecutiva de Itaka-
Escolapios. Estará vigente hasta final del periodo anual al que va referido. 

 

PRESUPUESTO 

 


